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भारत सरकार/Government of India 
अंत�रक िवभाग/Department of Space 

भारतीय अंत�रक अनुसंधान संगठन/Indian Space Research Organisation 
�व नोदन �णाली क� � /LIQUID PROPULSION SYSTEMS CENTRE 

विलयमला पी.ओ., ित�वनंतपुरम/ VALIAMALA P.O., THIRUVANANTHAPURAM-695 547 
 

िवज्ञा स.ं एलपीएससी/02/2026 �दनांक 15.08.2026 
 Advertisement No. LPSC/02/2026 dated 15.08.2026 

 

ित�वनंतपुरम के समीप विलयमला और ब�गलू� म� िस्थ एल पी एस सी यूिनट� के िलए िन�िलिखत पद� के िलए आवेदन आमंि�त �कए जाते ह�। 
Applications are invited for the following posts in LPSC Units located at Valiamala near Thiruvananthapuram and at 
Bengaluru: 

पद स ं
Post 
No. 

अध्यय का 
िवषय 

Discipline 

�रि�य� क� संख्य,  तैनाती -स्था एवं  आरक्  के 
िववरण 

No. of vacancies,  Place of Posting,  
Reservation Details 

अिनवायर योग्यताए तथा अनुभव 
Essential Qualifications and Experience 

पद का नाम/Name of Post: तकनीक� सहायक/Technical Assistant  - स्त/ Level 7 (वेतन मै��क /् Pay Matrix: `44900/- - `1,42,400/-)  

813 

यांि�क� 
Mechanical 

06 

विलयमला 
Valiamala (03) 

अना./UR - 02 
आ.क.व/EWS - 01 

�थम �ेणी के साथ यांि�क� इंजीिनय�रग म� 3 वषर का िडप्लोमा 
Three year Diploma in Mechanical Engineering with First Class. 

 ब�गलू� 
Bengaluru (03) 

अना./UR – 01* 
अ.िप.व/OBC – 01 
आ.क.व/EWS - 01 

* ब�गलू� का  एक अना पद   (क) से (ग) तक के पी डब्ल् बी डी–एम डी (बैकलॉग �रि�) के िलए आरिक् ह�। / One UR post at Bengaluru is 
reserved for  PWBD-MD (Backlog Vacancy), from (a) to (c) :-  (क/a) एल वी/LV, (ख/b) एच एच/HH, (ग/c) ओ ए/OA, ओ एल/OL, ओ ए 
एल/OAL, डी डब्ल्/Dw, एल सी/LC, सी पी/CP, ओ एच/OH.  
य�द पी डब्ल् बी डी–एम डी अभ्यथ उपलब् नह� ह� तो अन् वगर के पी डब्ल् बी डी  अभ्य�थय पर िवचार �कया जाएगा। अन् �ेिणय� के  पी डब्ल् बी डी 
अभ्यथ उपलब् न होन ेपर, �र�� अनारिक् अभ्यथ से भरा जाएगा । If PWBD-MD candidates are not available, other categories of 
PWBD candidates will be considered. If other categories of PWBD candidates are also not available, the vacancy will be filled 
with UR. 

814 रासायिनक 
Chemical 

01 
विलयमला 

Valiamala (01) 
अना./UR - 01 �थम �ेणी के साथ रासायिनक इंजीिनय�रग म� तीन वषर का िडप्लोमा 

Three year Diploma in Chemical Engineering with First Class. 
पद का नाम/ Name of Post: तकनीिशयन ‘बी’/Technician ‘B’ – स्त/Level 3 (वेतन मै��क /्Pay Matrix: `21,700/- - `69,100/-) 

815 

इलेक्�ोिन 
मैकेिनक 

Electronic 
Mechanic 

01 
ब�गलू� 

Bengaluru (01) अना./UR – 01* 

एस एस एल सी/एस एस सी उ�ीणर + एन सी वी टी से इलेक्�ोिन मैकेिनक �ेड 
म� आई टी आई/ एन टी सी/एन ए सी। 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/NAC in Electronic Mechanic Trade 
from NCVT 

* पद  (क) से (ग) तक के पी डब्ल् बी डी–एम डी (बैकलॉग �रि�) के िलए आरिक् ह�। / The post is reserved for  PWBD-MD (Backlog 
Vacancy), from (a) to (c) :-  (क/a) एल वी/LV, (ख/b) एच एच/HH, (ग/c) ओ ए/OA, ओ एल/OL, ओ ए एल/OAL, डी डब्ल्/Dw, एल सी/LC, सी 
पी/CP, ओ एच/OH. 
य�द पी डब्ल् बी डी–एम डी अभ्यथ उपलब् नह� ह� तो अन् वगर के पी डब्ल् बी डी  अभ्य�थय पर िवचार �कया जाएगा। अन् �ेिणय� के  पी डब्ल् बी डी 
अभ्यथ उपलब् न होन े पर, �र�� अनारिक् अभ्यथ से भरा जाएगा । If PWBD-MD candidates are not available, other categories of 
PWBD candidates will be considered. If other categories of PWBD candidates are also not available, the vacancy will be filled 
with UR. 

816 

�फटर 
Fitter 

09# 

विलयमला 
Valiamala (05) अना./UR – 05* 

एस एस एल सी/एस एस सी उ�ीणर +  एन सी वी टी से �फटर �ेड म� आई टी 
आई/एन टी सी/एन ए सी। 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/ NAC in Fitter Trade from NCVT ब�गलू� 

Bengaluru (04) 

अना./UR – 01 
अ.िप.व./OBC – 02 

अ.जा. /SC – 01 
#  09 पद� म� से, 02 पद पूवर्सैिनक के िलए आरिक् ह�। / Out of the 09 posts, 02 posts are reserved for Ex-Servicemen. 
* 05 पद� म� से, 01 पद पी डब्ल् बी डी (एच एच) के िलए आरिक् ह।ै Out of the 05 posts, one post is reserved for PWBD (HH). 

पद का नाम /Name of Post: �ाफ्ट्सम ‘बी’/Draughtsman ‘B’- स्त/Level 3 (वेतन मै��क /्Pay Matrix :  `21,700/- - `69,100/-) 

817 यांि�क� 
Mechanical 01 

विलयमला 
Valiamala (01) 

अना./UR - 01 

एस एस एल सी/एस एस सी उ�ीणर + एन सी वी टी से �ाफ्ट्सम (यांि�क�) �ेड 
म� आई टी आई/ एन टी सी/ एन ए सी। 
SSLC/SSC pass + ITI/NTC/NAC in Draughtsman (Mechanical) 
Trade from NCVT 

पद का नाम /Name of Post: फायरमैन ‘ए’/Fireman ‘A’- स्त/Level 2 (वेतन मै��क /्Pay Matrix :  `19,900/- - `63,200/-) 

802 फायरमैन ‘ए’ 
Fireman ‘A’ 

01 
विलयमला 

Valiamala (01) 
अ.िप.व./OBC – 01 

 एसएसएलसी/एसएससी उ�ीणर् / SSLC/SSC pass.   
 िनधार्�र शारी�रक स्वस्थ एवं शारी�रक क्षम परीक् मानक� को पूरा 

करना चािहए। Should satisfy the prescribed physical fitness and 
Physical Efficiency Test (PET) standards. 
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सामान् शत�/अनुदशे GENERAL CONDITIONS/INSTRUCTIONS 
 

1. ये पद अस्थाय ह�, �कत ुइनके अिनि�त काल तक जारी रहने क� संभावना ह।ै 
These posts are temporary, but likely to continue Indefinitely. 
 

2. पद संख्य 813 से 817 के िलए अिधकतम आय ुसीमा (�दनांक 04.09.2026 तक) 35 वषर है और पद संख्य 802 के िलए 25 वषर ह ै।, ले�कन 
अनुसूिचत जाित/ अनुसूिचत जन जाित के अभ्य�थय के िलए आयु सीमा म� 5 वष� क� तथा अन् िपछड़े वगर के अभ्य�थय को 3 वष� क� छूट, उनके 
िलए आरिक् पद� हतेु दी जाएगी। भूतपूवर-सैिनक, ब�चमाकर  �द�ांगता वाले �ि�, िवभागीय अभ्यथ, मेधावी िखलाड़ी, िवधवाएँ, तलाक़शुदा 
ि�याँ तथा अपन ेपितय� से वैध �प से अलग �ई ि�याँ जो पुन�ववािहत नह� ह�, समय-समय पर भारत सरकार �ारा जारी आदशे� के अनुसार, 
अिधकतम आयु सीमा म� छूट के पा� ह�गी। सभी पद� के िलए न्यूनत आय ु सीमा18 वषर ह।ै अनारिक् पद� के िलए आवेदन करने वाले 
अ.जा/अ.ज.जा/अ.िप.व के अभ्य�थय को अिधकतम आयु सीमा म� छूट लागू नह� ह।ै जन् ितिथ के संदभर म� पा�ता िन�वत ह:ै 
Maximum Age limit (as on 04.09.2026) is 35 years for post Nos. 813 to 817 and 25 years for Post No.802, but 
relaxable by 5 years in the case of SC/ST candidates and 3 years for OBC candidates for posts reserved for them. 
Candidates coming under other categories viz. Ex-servicemen, Persons With Benchmark Disabilities, Departmental 
candidates, Meritorious sportspersons, Widows, Divorced Women and Women judicially separated from their 
husbands and who are not remarried are eligible for age relaxation as per Govt. of India orders issued on the subject 
from time to time. Minimum Age limit is 18 years for all posts. Age relaxation is not applicable to SC/ST/OBC 
candidates applying against Un-reserved posts. Eligibility with reference to date of birth is given below:- 
 

पद सं 
Post No 

जन् िन�िलिखत ितिथय� के पहले न �आ हो 
Born not earlier than   

 (सामान्/ General & आ.क.व. / EWS)        अ.िप.व. /  OBC  अ.ज.  / SC   अ.ज.जा. / ST  

802 - 05.09.1998 - - 

813 05.09.1991 05.09.1988 05.09.1991 05.09.1991 

814 05.09.1991 05.09.1991 05.09.1991 05.09.1991 

815 05.09.1991 05.09.1991 05.09.1991 05.09.1991 

816 05.09.1991 05.09.1988 05.09.1986 05.09.1991 

817 05.09.1991 05.09.1991 05.09.1991 05.09.1991 

 
3. Nature of Job & Physical Requirements: 

पद सं 
Post 
No 

नौकरी क� �कृित/Nature of Job शारी�रक आवश्यकताए/ 
Physical Requirements 

813 

सम� पयर्वेक और िविनमार्  /िनमार् , उत्पाद योजना गितिविधयाँ, संयोजन, 
हाडर्वेय का एक�करण और परीक्, यांि�क गुणव�ा िनयं�ण, साम�ी, खरीद। Overall 
supervision and manufacturing/fabrication, production planning 
activities, assembly, integration & testing of hardware, mechanical 
quality control, materials, procurement. 

बी ए, बी एल, बी एन, सी, सी एल, 
एल, एम एफ, पी पी, आर यू, आर 
डब्ल्, एस, एस ई, एस पी, एस टी, टी, 
डब्ल् / BA, BL, BN, C, CL, L, 
MF, PP, RU, RW, S, SE, SP, 
ST, T, W 

814 

रासायिनक ���या� का पयर्वेक, ���या उपकरण� का संचालन एवं अनुरक्, नोदक 
स�व�सग, रासायिनक िव�ेषण , ���या गुणव�ा िनयं�ण एवं �लेखन।Supervision of 
chemical processes, operation &maintenance of process equipments, 
propellant servicing, chemical analysis, process quality control and 
documentation. 

बी ए, बी एल, बी एन, सी, सी एल, 
एल, जे यू, एम एफ, पी पी, आर यू, आर 
डब्ल्, एस, एस ई, एस पी, एस टी, टी, 
डब्ल् / BA, BL, BN, C, CL, L, JU, 
MF, PP, RU, RW, S, SE, SP, 
ST, T, W 

815 

पीसीबी वाय�रग , मान मापन , स्���न, परीक्, इलेक्�ॉिनक पैकेज� का एक�कर  , 
गुणव�ा िनयं�ण और िनरीक्, इलेक्�ॉिनक उ-�णािलय� का उत्पाद , िव�ुत हान��सग 
और परीक्, इलेक्�ॉिनक उपकरण� का अनुरक्षऔर अंशांकन, इत्या�।PCB Wiring, 
Value measurement, screening, testing, integration of electronic 
packages, quality control and inspection, production of electronic sub 
systems, electrical harnessing &testing, maintenance and calibration of 
electronic equipment etc 

बी ए, बी एल, बी एन, सी, सी एल, 
एल, एम एफ, पी पी, आर यू, आर 
डब्ल्, एस, एस ई, एस पी, एस टी, टी, 
डब्ल् / BA, BL, BN, C, CL, L, 
MF, PP, RU, RW, S, SE, SP, 
ST, T, W 
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816 

सामान् �फ�टग और भरने का कायर, फो�जग, रो�लग, िम�धातु� का नमूना तैयार करना, 
यांि�क एक�करण और संयोजन, हाडर्वेय िनरीक्, रखरखाव, संयोजन और िनराकरण, 
उड़ान संयोजन और यांि�क� का परीक्, गैर -िवनाशकारी  परीक्, गुणव�ा आ�ासन, 
आ�द।General fitting and filling operations, forging, rolling, sample 
preparation of alloys, mechanical integration & assembly, hardware 
inspection, maintenance, assembly & dismantling, flight assembly and 
testing of mechanisms, Non-destructive testing, quality assurance etc. 

बी ए , बी एल , बी एन , सी, सी एल , 
एल, एम एफ , पी पी , आर यू , आर 
डब्ल्, एस, एस ई, एस पी, एस टी, टी, 
डब्ल् / BA, BL, BN, C, CL, L, 
MF, PP, RU, RW, S, SE, SP, 
ST, T, W 

817 

िनधार्�रतआरेख मानक� के अनुपालन म� िविभ� �कार के आरेख, �व योजनाब� आरेख , 
रेखािच�, साम�ी सूची  आ�द क� तैयारी।  Preparation of various types 
drawings, fluid schematics, sketches, bill of materials etc. in compliance 
with stipulated drawing standards. 

बी ए, बी एल, बी एन, सी, सी एल, 
एल, एम एफ, पी पी, आर यू, आर 
डब्ल्, एस, एस ई, एस पी, एस टी, टी, 
डब्ल् / BA, BL, BN, C, CL, L, 
MF, PP, RU, RW, S, SE, SP, 
ST, T, W 

802 

अि�शमन, बचाव अिभयान, अि�शमन और बचाव उपकरण� का रखरखाव और दखेभाल, 
अि� िनवारण गितिविधयाँ , अि�शमन सुरक्षा �िश , अि� सेवा आपातोपयोगी 
(स्ट�डबा) �ूटी , �ाथिमक उपचार �दान करना आ�द । Fire fighting, Rescue 
operations, Maintenance and up keeping of firefighting and rescue 
equipment, Fire prevention activities, Fire safety trainings, Fire service 
stand by duties, Rendering First Aid etc. 

बी, बी एल, बी एन, सी, सी एल, सी 
आर एल, डी आर वी, एच, जे य,ू के सी, 
एल, एम एफ, पी पी, आर यू, आर 
डब्ल्, एस, एस ई, एस पी, एस टी, टी, 
डब्ल् / B, BL, BN, C, CL, CRL, 
DRV, H, JU, KC, L, MF, PP, 
RU, RW, S, SE, SP, ST, T, W 

 
प र्यु सं��प्ता�/Abbreviations used:  
बी ए/BA: दोन� भुजाएँ / Both Arm एम एफ/MF: उंग�लय� द्वार हेरफेर/ Manipulation by fingers 

बी एल/BL: दोन� पैर / Both Leg पी पी/PP: खींचना और धकेलना / Pulling and Pushing 

बी एन/BN: झुकने / Bending आर यू/RU: दौड़ना / Running 

सी/C: संचार/ Communication आर डब्ल्/RW: पढ़ना और �लखना / Reading and Writing 

सी एल/CL: आरोहण/ Climbing एस/ S : बैठे हुए/ Sitting 

सी आर एल/CRL: क्रॉ�ल/ Crawling एस ई/SE: देखना / Seeing 

डी आर वी/DRV: ड्राइ�व / Driving एस पी/SP: बोलत ेहुए/Speaking 

एच/H: सुनवाई/ Hearing एस ट�/ST: खड़ ेहोकर/Standing 

जे यू/JU: जं�पगं/ Jumping ट�/T: फ� कना/Throwing 

के सी/KC: घुटने टेकना और झुकना / Kneeling and 
Crouching 

डब्ल्/W: लेखन/ Writing 

एल/L: उठाना / Lifting  

 
4. �नधार्�र योग्यत �कसी मान्यत प्रा राज् बोडर/संस्थान से होनी चा�हए 

The essential qualification should be from any recognized State Board/Institutions. 
 

5. प्रार म� तैनाती का स्था एल पी एस सी का कोई भी यू�नट होगा, ले�कन आवश्यकत पड़ने पर पदधार� को भारत म� िस्थ इसरो या 
अंत�र� �वभाग के �कसी भी क� द या यू�नट म� तैनात �कया जा सकता है। 
Initially the place of posting will be in any of the Units of LPSC as mentioned against each post, but the incumbents 
are liable to be posted in any of the Units / Centres of ISRO/Department of Space situated anywhere in India as and 
when required. 
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6. इसरो म� वै�ा�नक/तकनीक� का�मर्क के �लए कै�रयर म� उन्न�, योग्यत पदोन्न� योजना पर आधा�रत है, िजसके अंतगर्  �रिक्तय पर 

�बना �वचार �कए �नधार्�र कायर्का के बाद कमर्चा�रय क� समी�ा क� जाती है एवं उन्ह योग्यत के आधार पर अगले ग्र म� पदोन्न 

�कया जाता है। प्रशास� का�मर्क के �लए कै�रयर म� उन्न�, �रिक्तय क� उपलब्धत के आधार पर ह�गी।  
 
Career advancement for Scientific/Technical personnel in ISRO is based on Merit Promotion Scheme where the 
employees are reviewed and promoted to next grade on merit after a prescribed residency period without reference to 
vacancies. Career advancement for Administrative personnel will be on the basis of availability of vacancies.  
 

7. क� द सरकार के आदेश� के अनुसार, इसरो के कमर्चा�रय को स्वय एवं आ�श्र के �लए �च�कत्स सु�वधा, सहायताप्रा क� ट�न, गहृ �नमार् 

अ�ग्, छुट् यात् �रयायत, राष्ट् प�शन प्रणा / एक�कृत प�शन योजना एवं अन् सामािजक सुर�ा उपाय - जैसे आकषर्  लाभ भी प्रद 

�कए जात ेह�। 
Attractive benefits such as Medical Facilities for self and dependents, Subsidized Canteen, House Building Advance, 
Leave Travel Concession, National Pension System/Unified Pension Scheme and other social security measures are 
also provided to ISRO employees as per Central Government Orders. 
 

8. अन् �पछड़े वगर के अभ्य�थर् के संबंध म�, आर�ण �सफर  उन अभ्य�थर् के �लए उपलब् होगा जो क्र� लेयर क� श्रे म� नह�ं आत ेह�। 
स�म प्रा�धका द्वार जार� अन् �पछड़े वगर के प्रम-पत(क� द सरकार रोजगार के �लए) म� क्र� लेयर क� श्रे से बाहर होने संबंधी 
अनुच्छे �वशेष रू से शा�मल होना चा�हए तथा यह �नयत समय पर अद्य�त एवं वैध होना चा�हए। 
 
In respect of OBC Candidates, reservation will be available only to those candidates who do not fall in the Creamy 
Layer. OBC certificates issued by the Competent Authority (for the purpose of Central Government employment) must 
specifically include the clause regarding exclusion from Creamy Layer and should be updated/ valid at the relevant 
point of time. 
 

9. आ�थकर  रू से कमज़ोर वगर (ई डब्ल् एस) के �लए आर��त �रिक्तय के �लए आवेदन करने वाले अभ्य�थर् द्वार डी ओ पी ट� के 

का.�ा.सं. 36039/1/2019-स्थ (रेस.) �दनांक 31.01.2019 के �नधार्�र फॉम�ट म� स�म प्रा�धका द्वार जार� आय एव ंप�रसंपित् 

प्रम-पत 04.09.2026 (यानी आवेदन प्रस् करने क� अं�तम �त�थ) तक या उससे पहले प्रा �कया होना चा�हए। आ�थर्   रू से 

कमज़ोर वगर (ई डब्ल् एस) के अभ्यथ, जो आ.क.व. के �लए आर��त �रिक्तय के �लए आवेदन कर रहे ह�, �वत् वषर 2025-2026 (वषर 
2026-2027 के �लए मान्) के �लए ऑनलाइन भत� पोटर् पर आय एवं प�रसंपित् प्रम पत अ�नवायर रू से अपलोड कर�गे। उपयुर्क 

का.�ा. के साथ डी ओ पी ट� के पत सं. No.43011/11/2022-Estt.(Res-II) �दनांक 19.09.2022 म� अनुबं�धत शत� का अनुपालन न �कए 

जाने क� िस्थ� म�, ई डब्ल् एस के अंतगर्  आर��त पद का दावा स्वीका नह�ं �कया जाएगा और य�द अभ्यथ सामान् (अना.) श्रे के 

सभी पात्र-शत� को पूरा करते ह�, तो ऐसे अभ्य�थर् क� अभ्य�थर्/आवेदन पर �वचार केवल सामान् (अना.) श्रे क� �रिक्तय के 

अंतगर्  �कया जाएगा। 
Candidates applying against vacancies reserved for Economically Weaker Section (EWS) should have obtained  
Income and Asset Certificate issued by the Competent Authority on or before 04.09.2026 (i.e., last date of submission 
of application) in the format prescribed in DOPT OM No. 36039/1/2019-Estt (Res), dated 31.01.2019. The EWS 
candidates who are applying against vacancies reserved for EWS has to invariably upload the Income and Asset 
Certificate for the financial year 2025-2026 (Valid for the year 2026-2027) in the online recruitment portal. In  case of 
non-compliance of the conditions stipulated in the aforesaid OM read along with DOPT letter No.43011/11/2022-
Estt.(Res-II) dated 19.09.2022, the claim for reserved status under EWS will not be entertained and 
candidature/application of such candidates, if fulfilling all the eligibility conditions for General (UR) category will be 
considered under General (UR) vacancies only. 
 

10. अ.जा./अ.ज.जा./आ.क.व./पी डब्ल् बी डी/पूवर् सै�न के �लए आर��त पद� के �लए आवेदन करनवाले उम्मीदवार को आवेदन करत ेसमय 
संबं�धत प्रम पत ऑनलाइन भत� पोटर् पर अपलोड करना चा�हए। 
Candidates applying for posts reserved for SC/ST/OBC/EWS/PWBD/Ex-servicemen should upload relevant 
certificates in the Online Recruitment Portal while applying. 
 

11. �कसी पद के �लए आवेदन करन वाले सभी अभ्य�थर् को पद के �लए �नधार्�र आवश्य योग्यताओ से संबं�धत प्रम पत/अंक पत और 
अनुभव प्रम पत (जैसी स्थ� हो) अ�नवायर रू से अपलोड करन ह�गे।  
All candidates applying for a post have to invariably upload the certificates/mark sheets and experience 
certificates, as the case may be, pertaining to the prescribed essential qualifications for the post.  
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12. केवल वह� अभ्यथ ,िजनके पास �दनांक 04.09.2026 तक अपे��त योग्यताए ह� ,आवेदन कर सकत ेह�। 
   Those who possess the required qualifications as on 04.09.2026 only need to apply. 

 
13. चयन प्र�क/SELECTION PROCESS  

 

पद सं /Post No. 813, 814, 815, 816 & 817: 

चयन प्र�क म� (1) �ल�खत पर��ा और (2) कौशल पर��ा शा�मल ह�।  
The Selection process consists of (1) Written test and (2) Skill test. 

�ल�खत पर��ा Written test  
 

80 बहु�वकल्पी प्रश (िजनम� प्रत् सह� उत्त के �लए 1 अंक होगा) के साथ 90 �मनट क� अव�ध के �लए �ल�खत पर��ा संचा�लत क� 
जाएगी। प्रत् गलत उत्त के �लए 0.33 ऋणात्म अंक होगा। �ल�खत पर��ा का पाठ्यक पाठ्यचया पर आधा�रत होगा और पर��ा 
इस प्रक संचा�लत क� जाएगी �क �नधार्�र पाठ्यचया के �वस्ता एवं इसक� गहराई को सिम्म�ल करते हुये अभ्यथ के सैद्धािन एवं 
प्रायो� �ान का पर��ण �कया जा सके। 
The written test of 90 minutes duration will be conducted with 80 multiple choice questions carrying one mark for each 
correct answer. There will be a negative marking of 0.33 marks for each wrong answer. The syllabus of written test 
shall be curriculum based and the test will be conducted in such a way that theoretical and practical knowledge of the 
candidate is tested covering both breadth and depth of the prescribed curriculum. 
 
 

कौशल पर��ा/Skill test: 
 

�ल�खत पर��ा म� �नष्पाद के आधार पर, 1:5 के अनुपात म� कम-से-कम 10 अभ्यथ कौशल पर��ा के �लए चय�नत �कए जाएँगे। कौशल 

पर��ा �वशुद रू से ‘गो-नो-गो’ के आधार पर होगी और कौशल पर��ा म� प्रा अंक चयन के �लए नह�ं माने जाएंगे। Based on the 
performance in the written test, candidates will be shortlisted for skill test in 1:5 ratio with a minimum of 10 candidates. 
The skill test will be purely on ‘go-no-go’ basis and marks obtained in the skill test will not be considered for selection. 
�वशुद रू से �ल�खत पर��ा म� प्रा अंक� के आधार पर ह� अहर्त-प्रा अभ्य�थर् म� से अं�तम चयन �कया जाएगा। �ल�खत पर��ा म� 

प्रा अंक� के क् म� कौशल पर��ा म� उत्तीण अभ्य�थर् से चयन पैनल तैयार �कया जाएगा। �ल�खत पर��ा के अंक बराबर होने पर 

अ�धसू�चत अहर्त के शै��क अंक टाई-ब्रे ह�गे। The final selection will be done amongst qualified candidates, purely 

based on the scores obtained in the written test. From amongst candidates who qualify the skill test, select panel will 
be drawn in the order of marks obtained in the written test. In case of a tie in the written test scores, the academic 
scores of the notified qualification will be the tie-breaker.  
 

�ल�खत पर��ा एवं कौशल पर��ा म� उत्तीणर् के मानदंड नीचे �दये गए ह�। Pass criteria for the written test and skill test is given 
below.  

श्रे/Category 
�ल�खत पर��ा / Written Test कौशल पर��ा / Skill Test 

(अंक/marks) 
अनार��त अभ्यथ /  Unreserved Candidates 32/80 50/100 

आर��त अभ्यथ / Reserved Candidates * 

(य�द पद आर��त हो तभी /  Only if the post is 
reserved) 

24/80 40/100 

 

* आ�थर्  रू से कमजोर वगर क� श्रे के अभ्यथ, अनार��त अभ्य�थर् के �लए अपनाए गए चयन मानदंड� पर ह� चयन के हकदार 
ह�गे।/The candidates belonging to EWS category are entitled for selection, similar to the standards of selection 
adopted for unreserved candidates.  
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पद सं /Post No. 802: 

चयन प्र�क म� (1) �ल�खत पर��ा (2) शार��रक �मता पर��ा (पी ई ट�) और (3) �वस्तृ  �च�कत्स जाँच [डी एम ई] शा�मल ह�।  
The Selection process consists of (1) Written test (2) Physical Efficiency Test (PET) and (3) Detailed Medical 
Examination (DME) 

a) आवेदक� को �दए गए प्रा (अनुलग्न-ए) म� आवेदन के साथ पंजीकृत �च�कत्स अ�धकार� द्वार जार� प्रारं� �च�कत्स पर��ा 
[पी एम ई] प्रम पत प्रस् करना होगा, जो सरकार� स्वास् सेवाओं म� कायर्र सहायक �स�वल सजर्  या समक� (एलोपैथी) 
के पद से नीच ेनह�ं होना चा�हए। 
The applicants have to submit Preliminary Medical Examination [PME] Certificate along with the application in 
the given format (Annexure-A) issued by Registered Medical Practitioner, not below the rank of Assistant Civil 
Surgeon or equivalent (Allopathy) employed in Government Health Services. 
 

b) 80 बहु�वकल्पी प्रश (िजनम� प्रत् सह� उत्त के �लए 1 अंक होगा) के साथ 120 �मनट क� अव�ध के �लए �ल�खत पर��ा सबसे 
पहले संचा�लत क� जाएगी। प्रत् गलत उत्त के �लए 0.25 ऋणात्म अंक होगा।�ल�खत पर��ा का पाठ्यक नीच े�दया गया 
है:।  
The written test of 120 minutes duration will be conducted first with 80 multiple choice questions, carrying one 
mark for each correct answer. There will be a negative marking of 0.25 marks for each wrong answer.  
 

The syllabus of written test is given below: 

आग पकड़ने वाले द्र और गैस� के संदभर् म� बे�सक के�मस् ; LPG के गुण; दबाव, आयतन और तापमान के बीच संबंध; 
�त्रभ, आयत और समांतर चतुभुर्ज का �ेत्; बेलन, शंकु, गोले और घनाभ का आयतन; CO2, O2, H2 और अ�क्र
गैस� के गुण; �बजल� के इस्तेमाल और उससे जुड़े खतर� क� बु�नयाद� जानका; पानी के गुण; सामान्य �ान 
Basic Chemistry with reference to flammable liquids and gases; LPG Properties; Relation between pressure, 
Volume and Temperature; Areas of triangle, Rectangle and Parallelogram; Volumes of cylinders, Cones, 
Sphere and Cuboid; Properties of CO2, O2, H2, Inert gases; Basic concept in the use of electricity and its 
hazards; Properties of water; General Knowledge. 

 
c) �ल�खत पर��ा म� प्रा अंक� के आधार पर, �नधार्�र पी एम ई मानदंड� को पूरा करने वाले उम्मीदवार को �रिक्तय क� संख्य के 

आधार पर अ�धकतम 1:50 के अनुपात म� शार��रक �मता पर��ा (पी ई ट�) के �लए शॉटर्�लस �कया जाएगा। िजन उम्मीदवार के 

पी एम ई प्रमाण �नधार्�र प्रा म� नह�ं ह�गे या अपूणर ह�गे, उन्ह अयोग् घो�षत कर �दया जाएगा। उपरोक् पर��ा के बाद 

उम्मीदवार का चयन न होने क� िस्थ� म�, उसी अनुपात म� अ�त�रक् उम्मीदवार को बुलाया जाएगा। 
  

Based on the marks obtained in Written Test, those candidates who are meeting the prescribed PME norms will 
be shortlisted to appear for Physical Efficiency Test (PET), in a maximum of 1:50 ratio, based on the number of 
vacancies. Candidates whose PME certificates are not in the prescribed format or incomplete, shall be 
disqualified. In case of non-selection of candidates after the above test, additional candidates shall be called in 
the same ratio.  
 

d) अभ्य�थर् को पहले चरण-1 पी ई ट� से गुजरना होगा और चरण-1 पी ई ट� उत्तीण करने वाल� को चरण-2 पी ई ट� से गुजरना 
होगा।  
The candidates shall at first undergo Stage-1 PET and those who qualify Stage-1 PET shall undergo Stage-2 
PET. 
 

e) पी ई ट� कायर्क पूर� तरह से 'गो-नो-गो' आधार पर आयोिजत �कए जाएँगे। पी ई ट� के �कसी भी कायर्क म� उत्तीण न होने वाले 

उम्मीदवार को अयोग् माना जाएगा और उन्ह पी ई ट� के शेष कायर्क् म� भाग लेने क� अनुम�त नह�ं द� जाएगी।  
The PET events will be conducted purely on ‘go-no-go’ basis. The candidates who fail to qualify in any event of 
the PET, will be treated as disqualified, and will not be permitted to attend the balance events of PET. 
 

f) चय�नत उम्मीदवा अपनी जो�खम और इच्छ से पी ई ट� म� भाग ल�गे। पी ई ट� म� भाग लेने के कारण पूणर् त/आं�शक रू 

से/प्रत/अप्रत रू से हुई �कसी भी चोट, �वकलांगता (अस्थाय/स्थाय), मतृ्य आ�द के �लए कोई भी मुआवजा देय नह�ं है। 
उम्मीदवार को पी ई ट� के �लए �रपोटर करते समय �दए गए प्रा (अनुलग्न-बी) म� इस आशय का एक घोषणापत प्रस् करना 
आवश्य है।  
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The shortlisted candidates shall participate in PET at his/her own risk and volition. No compensation, 
whatsoever, is payable for any injury, disability (temporary/permanent), death, etc., attributable wholly / partially 
/ directly / indirectly, to the candidate’s participation in the PET. The candidates are required to submit a 
declaration in the given format (Annexure-B) to this effect when reporting for PET.  
 

g) भत� के �लए शार��रक �मता पर��ा (पी ई ट�) और शार��रक �फटनेस मानक� के �लए कायर्क् क� सूची और योग्यत मानदंड 

अनुलग्न-सी म� �दए गए ह�।  
The list of events & qualifying criteria for PET and Physical Fitness Standards for recruitment are at                   
Annexure-C 

h) चरण 1 और 2 पी ई ट� उत्तीण करने वाले उम्मीदवार को �वस्तृ �च�कत्स पर��ा [डी एम ई] से गुजरना होगा। चयन पैनल, 
�ल�खत पर��ा म� प्रा अंक� के क् म�, डी एम ई  म� उत्तीण उम्मीदवार म� से तैयार �कया जाएगा। उम्मीदवार को �वस्तृ 

�च�कत्स पर��ा [डी एम ई] से गुजरने का केवल एक अवसर प्रद �कया जाएगा और जो उम्मीदवा डी एम ई म� उत्तीण नह�ं 
ह�गे, उन्ह पैनल म� शा�मल करने के �लए �वचार नह�ं �कया जाएगा।  
Those candidates who qualify Stage 1 & 2 PET, shall undergo Detailed Medical Examination [DME]. The 
Selection panel will be drawn in the order of marks scored in the Written Test, from among the candidates who 
qualify in DME. Only one chance will be provided to the candidates for undergoing Detailed Medical 
Examination [DME] and the candidates who do not qualify in the DME will not be considered for empanelment.  
 

14. �ल�खत पर��ा एवं कौशल पर��ा केवल �तरुवनंतपुर (केरल) के उ�चत स्थान पर संचा�लत क� जाएगी ।    
The Written Test and Skill Test will be conducted at suitable venues in Thiruvananthapuram (Kerala) only.  
 

15. �ल�खत पर��ा म� उपिस्थ होने के �लए अभ्य�थर् को यात् भत्त/ट्र �कराया/बस �कराया आ�द नह�ं �दया जाएगा।   
Travelling allowance / train fare / bus fare etc. will not be paid to the candidates for attending written test.  
 

16. कौशल  पर��ा/पी ई ट�  के  �लए बाहर से बुलाए गए अभ्य�थर्  को  ,�टकट प्रस् करने पर सबसे छोटे मागर से आने-जाने का द्�वतीय
श्रेणी रेल या बस का �कराया �दया जाए, बशत� वे इस काम के �लए भारतीय रेलवे क� ओर से द� जाने वाल� छूट का फायदा 
न उठा रहे हो। 
Outstation candidates called for Skill Test/PET will be paid to and fro Second Class Railway fare/bus fare by the 
shortest route on production of ticket, only if, they are not availing the concession offered by Indian Railways for the 
purpose. 
 

17. क� द/राज् सरकार ,सावर्ज�न �ेत के उपक्र ,स्वायत �नकाय�  आ�द म� कायर्र अभ्य�थर् को वतर्मा �नयोक्त को सू�चत करत े हुए 

आवेदन करना होगा एवं उन्ह �नयोक्त द्वार जार� अनापित्  प्रमाण पत्र प्रस्तुत करने पर ह� �ल�ख/कौशल पर��ा/पी ई ट� 
म� उपिस्थत होने क� अनुम�त द� जाएगी 
Candidates working in Central/State Government, Public Sector Undertakings, Autonomous bodies etc. have to apply 
under intimation to their present employer and they will be allowed to attend the written test/skill test/PET only on 
production of No Objection Certificate from their employer. 
 

18. अभ्य�थर् को कौशल पर��ा के समय उनके आवेदन म� प्रस् �ववरण� के सा�य के रू म� मूल दस्तावे सत्याप हेतु प्रस् करने ह�गे। 
वैसे अभ्यथ, जो उक्त दस्तावेज़ प्रस्तुत करने म� �वफल हो जा, उन्ह� कौशल पर��/पी ई ट� म� उपिस्थ नह� ंहोने �दया जाएगा 
एवं उन्ह यात् भत्त भी नह� ं�दया जाएगा और आगे क� भत� प्र�क म� भाग लेने का उनका कोई दावा नह�ं होगा। 

 
Candidates will have to produce original documents for verification as proof of the details furnished in their application 
at the time of Skill Test. Those who fail to produce the said documents will not be allowed to attend the skill test/PET 
and Travelling Allowance will not be paid and they will not have any claim for participation in further recruitment 
process. 

 
19. �ल�खत पर��ा,कौशल पर��ा आ�द क� �ववरण केवल ई-मेल/  वेबसाइट एल पी एस सी के माध्य से ह� सू�चत �कया जाएगा। इसके �लए 

अभ्य�थर् को आवेदन प्रस् करत ेसमय अ�नवायर रू से सह� ईमेल आई डी प्रस् करने क� आवश्यकत है। उम्मीदवार द्वार प्रद क� 
गई ईमेल आईडी म� गलती के कारण संचार न होने के �लए एल पी एस सी िजम्मेदा नह�ं होगा। 
Details of Written Test, Skill Test etc. will be intimated through email/LPSC website only. For this purpose, candidates 
are required to furnish their e-mail ID CORRECTLY and COMPULSORILY while submitting the application. LPSC will 
not be responsible for non-communication due to mistake in the email ID provided by the candidate. 
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20. इस संबंध म� �कसी भी प्रक के अंत�रम पत्राच पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। 
No interim correspondence in this regard will be entertained. 

 
21. केवल भारतीय नाग�रक ह� आवेदन कर�। 

Only Indian Nationals need apply. 
 
22. क� द, पद� म� से �कसी भी पद को न भरने का अ�धकार रखता है, य�द यह ऐसा �नणर्  लेता है। 
    The Centre reserves the right not to fill-up any of the posts, if it so decides. 
 
23. �कसी भी प्रक का प�-प्रच अपात्र माना जाएगा। 
    Canvassing in any form will be a disqualification. 
 
24. एक से अ�धक पद� के �लए आवेदन करने हेतु इच्छु  अभ्यथ प्रत् पद के �लए अलग आवेदन कर�। 

Those intending to apply for more than one post should apply separately for each post. 
 

25. �व�न�दर्ष पूणर जानकार�, फोटो, आ�द के �बना प्रस् आवेदन सरसर� तौर पर �नरस् कर �दए जाएँगे। 
 Applications submitted without complete information, photo, etc. as specified will summarily be rejected. 
 

26. सरकार एक ऐसा कायर्द बनान का प्रय करती है ,िजसम�  �लगं-संतुलन प्र�त�बिम हो और म�हला अभ्य�थर् को आवेदन करन हेतु 
प्रोत्सा �कया जाता है। 
Government strives to have a workforce, which reflects gender balance and women candidates are 
encouraged to apply. 
 

27. कैसे आवेदन कर�/How to apply. 

• आवेदन केवल ऑन-लाइन माध्य से ह� स्वीका �कए जाएंगे। 
 Applications will be received online only. 
• ऑन-लाइन  भत�  पोटर्  �दनांक  18.08.2026 को  अपराह्  1400 बजे  से �दनांक  04.09.2026 को  अपराह्  1400 बजे  तक  उपलब् 

रहेगा। 
The online Recruitment Portal will be available from 1400 hrs on 18.08.2026 to 1400 hrs on 04.09.2026. 
 

•  फोटोग्र क� अपलो�डगं/Uploading Photograph 

a) अपलोड �कए गए फोटो म� अभ्यथ का चहेरा साफ �दखना चा�हए। 
Uploaded photo should clearly show the face of the applicant. 

b) फोटो का बैकग्राउ  श्वे या अन् �कसी हल्क  रंग का होना चा�हए। 
The background should be white or any other light colour. 

c) आँख� स्पष �दखनी चा�हए तथा काले चश्म सेढँक� नह� ंहोनी चा�हए। 
The eyes should be clearly visible and not covered by dark glasses. 

d) व ेआवेदन ,िजनम� अपलोड �कए गए फोटो से आवेदक� क� ठ�क से पहचान नह�ं क� जा सकती ,अमान् माने जाएंगे। 
Applications in which the applicant cannot be clearly identified using the uploaded photo will be considered 
invalid. 

e) अ�धकतम फाइल साइज़  40 के बी तक �नधार्�र है। 
Maximum file size permitted is 40 KB. 

f) अपलोड �कया गया फोटो जे पी जी/जे पी ई जी फॉम�ट म� होना चा�हए। 
Uploaded image should be in JPG/JPEG format. 

g) फोटो क� ऊंचाई एवं चौड़ाई (�वभेदन) 95 �पक्स या उससे अ�धक तथा  100 �पक्स या उससे कम होनी चा�हए। 
The Height and Width (resolution) of the photo should each be greater than or equal to 95 pixels & less than or 
equal to 100 pixels. 

h) फाइल के नाम क� लंबाई (एक्ट�श स�हत) 25 या इससे कम वण� क� होनी चा�हए।  
The length of the file name (including extension) should be less than or equal to 25 characters. 

i) फाइल के नाम म� केवल वणर एवं संख्याए होनी चा�हए। 
File name should have only alphabets and numbers. 
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j) य�द आप फोटो बदलना चाहत ेह� ,तो कृपया ब्रा कर नये फोटो का चयन कर�। 
If you want to change your photo, please browse and select a new photo. 

k) आवेदक को यह सु�निश्च करना होगा �क केवल वायरस मुक् फोटो ह� अपलोड �कया गया है। य�द अपलोड �कए गए फोटो म� कोई 

मैलवेयर पाया जाता है  तो आवेदन अमान् माना जाएगा। 
Applicant should ensure that only virus free image is uploaded. In case, any malware is detected in the 
uploaded photo, the application will be considered as invalid. 
 

• पंजीकरण के बाद आवेदक� को एक ऑन-लाइन पंजीकरण संख्य प्रद क� जाएगी तथा अभ्य�थर् को भ�वष् म� संदभर हेतु पंजीकरण 

संख्य को नोट करने और सुर��त रखने क� सलाह द� जाती है। पंजीकरण संख्य के संबंध म� आगे कोई भी प्र एल पी एस सी द्वार 
स्वीका नह� ं�कया जाएगा। 
Upon registration, applicants will be provided with an on-line registration number and candidates are advised to 
note down the registration number and keep in safe custody for future reference. Further queries regarding 
registration number will not be entertained by LPSC. 
 

28. आवेदन शुल् का भुगतान/ Payment of Application fee  

पद सं 813 & 814 के �लए/For Post No. 813 & 814: 

• प्रार म� सभी आवेदक� को समान रू से आवेदान शुल् के रू म�  `750/- (मात सात सौ पचास रूपय) का भुगतान करना 
होगा। 
Initially, all applicants have to uniformly pay an amount of `750/- (Rupees Seven Hundred and Fifty only) 
as application fee.   

• शुल् से छूट प्रा श्रे�ण के अभ्य�थर् (म�हला/अ.जा./अ.ज.जा/पी डब्ल् बी डी/भूतपूवर सै�नक) को पूरा शुल् वापस कर 

�दया जाएगा। 
 Candidates belonging to fee-exempted categories (Female/SC/ST/PWBD/Ex-Servicemen) will be refunded 

the full fee. 
• अन् अभ्य�थर् को आवेदन शुल् का `250/- रखकर शेष `500/- वापस कर �दया जाएगा। 
 Other candidates will be refunded `500/- after retaining the application fee of `250/-. 
 

पद सं 802,815,816 & 817के �लए / For Post No. 802, 815,816 & 817:  

• प्रार म� सभी आवेदक� को समान रू से आवेदन शुल् के रू म� `500/- (मात पाँच सौ रूपय) का भुगतान करना होगा। 
Initially, all applicants have to uniformly pay `500/- (Rupees Five Hundred only) as application fee.  

• शुल् से छूट प्रा श्रे�ण के अभ्य�थर् (म�हला/अ.जा./अ.जजा/पी डब्ल् बी डी/भूतपूवर सै�नक) को पूरा शुल् वापस कर 
�दया जाएगा। 
Candidates belonging to fee-exempted categories (Female/SC/ST/PWBD/Ex-Servicemen) will be refunded 
the full fee. 

• अन् अभ्य�थर् को आवेदन शुल् का `100/- रखकर शेष `400/- वापस कर �दया जाएगा। 
Other candidates will be refunded `400/- after retaining the application fee of `100/-. 

• शुल्-वापसी, केवल �ल�खत पर��ा म� उपिस्थ होनेवाले अभ्य�थर् को ह� ऑनलाइन माध्य से क� जाएगी और अतः अभ्यथ 
ऑनलाइन आवेदन प्रस् करते समय ब�क खाता �ववरण, जैसे-नाम, खाता संख्य, आई एफ एस सी कोड आ�द प्रद कर�। य�द अभ्यथ 
सट�क/पूणर �ववरण प्रस् नह�ं कर पाते ह�, तो शुल् वापसी के सबंध म� क� द उत्तरदाय नह�ं होगा। 
Refund will be made through online only to those candidates who appear for the written test and the 
candidates should provide their Bank account details such as Name, Account No., IFSC Code, etc. while submitting 
online application. Centre will not own any responsibility regarding refund of the fees to those who fail to provide 
correct/complete account details. 
 
 

• शुल्-मुक् श्रे�ण के उम्मीदवार को शुल् वापसी के �लए ऑनलाइन भत� पोटर् पर लागू प्रमाण (अनुसू�चत जा�त/अनुसू�चत 

जनजा�त/�दव्यां/भूतपूवर सै�नक) अपलोड करना होगा। अन् श्रे�ण (अनुसू�चत जा�त/अनुसू�चत जनजा�त/�दव्यां/भूतपूवर सै�नक को 
छोड़कर) क� म�हला उम्मीदवार को शुल् वापसी के �लए कोई प्रमाण अपलोड करने क� आवश्यकत नह�ं है। 
 Candidates  belonging to fee exempted categories have to upload applicable certificate (SC/ST/Disability/ Ex-
Servicemen) in the Online Recruitment Portal for fee refund. Female candidates belonging to other categories 
(other than SC/ST/PWBD/Ex-Service) need not upload any certificates for the purpose of fee refund.   
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• अभ्यथ ऑन लाइन आवेदन प्रस्तुत करन के तु  बाद शुल् का भुगतान कर सकते ह�। य�द अभ्यथ शुल् का भुगतान बाद म� 
करना चाहते ह�, तो वे 07.09.2026 को 1400 बजे तक शुल् का भुगतान ऑनलाइन भत� पोटर् पर उपलब् ‘भुगतान कर� ’ �वकल् पर 
िक्ल करके कर सकत ेह�। भुगतान का कोई और माध्य स्वीका नह�ं �कया जाएगा। भुगतान प्र�क के दौरान �कसी भी त्रु/�वफलता 
के मामले म� अगला प्रय 30 �मनट के बाद ह� �कया जा सकता है। 
Candidates can make the payment online immediately after submitting the online application. If the candidate 
wishes to make the payment later, he/she can pay the fee upto 1400 hrs on 07.09.2026 by clicking ‘Make payment’ 
option available in the online recruitment portal. No other mode of payment will be accepted. In case of any 
errors/failures during the payment process, the next attempt can be made only after 30 minutes. 
 

• आवेदन शुल् के भुगतान के दौरान ब�क लेनदेन/उपयोगकतार शुल्, य�द कोई हो, तो उम्मीदवार द्वार वहन �कया जाएगा। 
Bank transaction / User charges, if any, during the payment of application fee shall be borne by the candidates. 
 

• कृपया ध्या द� �क ऑनलाइन पंजीकरण सफलतापूवर्  पूरा होने पर, उम्मीदवार को आवेदन �प ्रंटआ, प्रम पत क� प्र�तय, 
भुगतान रसीद� आ�द स�हत कोई भी दस्तावे एलपीएससी को भेजने क� आवश्यकत नह�ं है । Please note that on 
successful completion of online registration, the candidates need not send any documents including 
application printouts, copies of certificates, payment receipts, etc. to LPSC.  

• राष्ट् विृत् सेवा (एन सी एस) पोटर् के अंतगर्  पंजीकृत तथा योग्यत शत� को पूरा करने वाले अभ्यथ एल पी एस सी के 

वेबसाइट पर जाएँ तथा उपयुर्क उसी आवेदन प्र�क का अनुसरण कर�। 
The candidates registered under National Career Service (NCS) portal and fulfilling the eligibility conditions 
may visit LPSC website and follow the same application procedure as stated above.  
 

नोट: डुिप्लके /अनेक आवेदन प्रस् करने क� िस्थ� म�, आवेदन शुल् के भुगतान क� अं�तम �त�थ के भीतर नवीनतम आवेदन, िजसके �लए 

आवेदन शुल् प्रा हुआ है, पर �वचार �कया जाएगा। 
Note: In case of submission of duplicate/multiple applications, the latest application against which application fee has 
been received within the last date of payment of application fee only will be considered. 

  
29. याद रखने योग् महत्त्वपू �त�थयाँ/Important dates to remember 
• ऑनलाइन आवेदन पंजीकरण 18.08.2026 (मंगलवार) को  1400 बजे से शुर होगा और 04.09.2026 (शुक्रव) को 1400  बजे को बंद हो 

जाएगा।  
Online application registration opens from 1400 hrs on 18.08.2026 (Tuesday) and closes at 1400 hrs on 04.09.2026 
(Friday). 
 

• आवेदन शुल् का भुगतान �दनांक 07.09.2026 (सोमवार) को  1400 बजे को बंद हो जाएगा। 
 Payment of application fee closes at 1400 hrs on 07.09.2026 (Monday). 
  

************ 
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